
Revisión alta médica menos de 365 díasImpugnaciones de alta
 Procedimiento administrativo y judicial



4. Procedimiento judicial
Art. 140 Ley Jurisdicción Social

3. Alta médica antes 365. 
INSS/Servicio público salud
Art 71 Ley Jurisdicción Social. 
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revisión de alta cursadas por 
las Mutuas
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¿Como se inicia el procedimiento especial revisión de alta 
emitida por la Mutua colaboradora y de qué plazo dispongo 
para revisarla?

10 días hábiles

1.    Procedimiento especial revisión de alta cursadas por las Mutuas

Art. 4 RD 1430/2009
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1.    Procedimiento especial revisión de alta cursadas por las Mutuas

¿Mediante qué formulario?

¿y qué más?
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¿Qué hace el INSS cuando recibe la solicitud de revisión de 
alta? comunicaciones

1.    Procedimiento especial revisión de alta cursadas por las Mutuas

Art . 4.1 , 4.3 y 4.5 RD 1430/2009

Mutua Empresa
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¿Qué hace la Mutua cuando recibe la solicitud de revisión 
de alta por parte del INSS?

Cuatro días hábiles
Necesidad informe médico ¿necesario?

1.    Procedimiento especial revisión de alta cursadas por las Mutuas

Art . 4.4 RD 1430/2009
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¿Puede la Mutua
reconocer la improcedencia del alta médica?

Art . 4.4 RD 1430/2009

1.    Procedimiento especial revisión de alta cursadas por las Mutuas
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¿De qué plazo dispone el INSS para resolver?

15 días hábiles

Art. 4.6   RD 1430/2009

1.    Procedimiento especial revisión de alta cursadas por las Mutuas
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Tipos de resoluciones a emitir por el INSS

Art. 4.7  RD 1430/2009

1.    Procedimiento especial revisión de alta cursadas por las Mutuas
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Elevar a definitiva el alta de la Mutua
y fijar la fecha de efectos

Art. 4.7 a) y 4.8  RD 1430/2009

1.    Procedimiento especial revisión de alta cursadas por las Mutuas
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Mantener la situación de ITCP
dejando sin efecto el alta de la Mutua

2

1.    Procedimiento especial revisión de alta cursadas por las Mutuas

Art. 4.7 b)  RD 1430/2009
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¿Qué otra opción existe para el trabajador?

Acuda al médico de atención primaria

Art. 4.5  RD 1430/2009

1.    Procedimiento especial revisión de alta cursadas por las Mutuas
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Ahondamos más en el art. 4.5…..RD 1430/2009

Deberá informar al trabajador inicie revisión de alta

obligación del SPS->comunicar INSS

1.    Procedimiento especial revisión de alta cursadas por las Mutuas
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Pero ¿qué pasa si el trabajador no revisa el alta de la 
Mutua, y sigue de baja por CC?

Determinación contingencia

Art. 6 .1 a)  RD 1430/2009

1.    Procedimiento especial revisión de alta cursadas por las Mutuas
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Ha solicitado la revisión de alta médica extendida por la 
Mutua, y a la vez  dispone de baja médica de ITCC

Otras posibilidades de finalización por el INSS

1.    Procedimiento especial revisión de alta cursadas por las Mutuas



16

INSS:

Podrá establecerse que se trata de contingencia profesional; 
es decir lo que se indica es que el alta de la Mutua es incorrecta 
y se deja sin efectos tanto el alta de la Mutua como la baja de 
contingencia comunes.

1.    Procedimiento especial revisión de alta cursadas por las Mutuas

1
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Declara improcedente la baja por contingencias comunes y 
eleva a definitiva el alta de la Mutua, fijando la fecha de efectos 
de la misma. 

2

1.    Procedimiento especial revisión de alta cursadas por las Mutuas
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Resolverse que es contingencia común, es decir, fue correcta 
el alta de la Mutua y la nueva baja será por contingencia 
comunes.

3

1.    Procedimiento especial revisión de alta cursadas por las Mutuas
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IMPORTANTE: si el trabajador revisa el alta  de la Mutua 
cerca de los 365 días de IT.

Archivo

Art .4.10  RD 1430/2009

1.    Procedimiento especial revisión de alta cursadas por las Mutuas
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¿Qué efectos tiene la resolución del expediente de 
revisión de altas médicas expedidas por las Mutuas??

Art .4.12  RD 1430/2009

1.    Procedimiento especial revisión de alta cursadas por las Mutuas
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¿Puedo impugnar el alta de la Mutua por otro 
procedimiento? parece que sí, reclamación previa ante la 
Mutua

?

Art .71.2  LRJS

1.    Procedimiento especial revisión de alta cursadas por las Mutuas



¿Que es el procedimiento de disconformidad con el alta, y de qué plazo 
dispongo? cuatro días naturales

Art 170.2 TRLGSS y art. 3 RD 1430/2009

2.    Disconformidad con el alta

 ¿y qué más?
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2.    Disconformidad con el alta

Mutua

Art 170.2 TRLGSS y art. 3 RD 1430/2009

Inspección médica Servicio público salud

INSS
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2.    Disconformidad con el alta

¿Qué opciones tiene la Inspección médica Servicio 
Público de Salud?
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Confirmar el alta expresa o 
tácitamente 11 días naturales (4+7) sin 
pronunciamiento 

Art 170.2 y 3  TRLGSS y art. 3 RD 
1430/2009

2.    Disconformidad con el alta
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Discrepar con el alta formulada por el 
INSS 11 días desde la resolución alta

?

Art 170.3 TRLGSS y art. 3 RD 1430/2009

2.    Disconformidad con el alta
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¿Qué opciones tiene el INSS?  7 días 
naturales

- Reconsidera. IT prorrogada

- Confirma. Prolongación IT máximo 
18 días naturales
( 4 + 7 + 7 adicionales)

Art 170.3 TRLGSS y art. 3 RD 1430/2009

2.    Disconformidad con el alta
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¿Qué ocurre con la IT que ha cobrado el trabajador 
durante la tramitación de éste proceso?

Art. 170.3 TRLGSS  

2.    Disconformidad con el alta
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¿Y si el trabajador no manifiesta su disconformidad en 
cuatro días naturales?

¿Qué posibilidad tiene? Impugnación directa
?

Art 71 Ley 36/2011, de 10 octubre
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Impugnación alta médica y despido disciplinario por ausencias 

injustificadas al trabajo
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¿Qué normativa tiene en cuenta?

Art. 170.1 TRLGSS
Art. 5 RD 625/2014

3.    Impugnación de alta médica < 365 Servicio público Salud/INSS
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- Alta médica contingencia común antes 365 expedida por INSS

- Obligación reincorporación trabajador, pero no lo hace

- Comunica a la empresa que impugna alta

- Trabajador despedido

- Desestimación de impugnación alta médica

3.    Impugnación de alta médica < 365 Servicio público Salud/INSS
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- Alta extingue IT

- Impugnación de alta no determina prórroga IT durante trámite

- Trabajador debiera haberse incorporado y no lo hace

- Ausencias trabajo son injustificadas

- Empresa procede despido disciplinario

3.    Impugnación de alta médica < 365 Servicio público Salud/INSS
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Informe Ministerio Fiscal

No existe prórroga IT en procesos menos 365 

3.    Impugnación de alta médica < 365 Servicio público Salud/INSS
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Procedimiento judicial de impugnación de altas médicas

Art. 71.6 Art.140.3 LRJS

4.    Procedimiento judicial
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¿Quienes son las partes en el procedimiento?

Art. 140. 3 LRJS

4.    Procedimiento judicial
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¿De qué plazo dispongo para la presentación 
de la demanda?

Art. 71. 6 LRJS

4.    Procedimiento judicial
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Plazos

Señalamiento/Sentencia.

> Más breves

Art. 140.3 LRJS

4.    Procedimiento judicial
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¿Qué habrá que articular en la demanda?

Si resolución alta una vez alcanzado 365

4.    Procedimiento judicial
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¿Qué habrá que articular en la demanda?

Si alta por incomparecencia

4.    Procedimiento judicial
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Contenido del pronunciamiento
y efectos de la sentencia

Desfavorable para trabajador /a Art. 169 TRLGSS 

4.    Procedimiento judicial
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¿Se puede recurrir?

4.    Procedimiento judicial

Art. 140.3 LRJS



Asepeyo, Mutua Colaboradora con la Seguridad Social, nº 151, en adelante “Asepeyo”, es titular de todos los derechos de propiedad intelectual de esta publicación. Ni la totalidad ni parte de la misma pueden reproducirse ni transmitirse  para propósitos 
de carácter público o comercial sin autorización escrita de Asepeyo. Esta publicación contiene información de carácter general. Asepeyo no se hace responsable de los daños y perjuicios que pudieran derivarse de su utilización.

Muchas gracias

https://www.asepeyo.es/
https://es.linkedin.com/company/asepeyo
https://www.youtube.com/channel/UC42Ipj44IKKTITQ2HNoLmSQ
https://www.facebook.com/Asepeyo/
https://www.instagram.com/asepeyo/
https://twitter.com/Asepeyo

